W

HOLLANDA'DA TURK ISCILERININ UYUM SORUNLARI

Giilden Acar

Hacettepe Universitesi

Psikoloji Boiimi Arastirma Gorevlisi

Bati Avrupaya isgi gocu ile ilgili
arastirmalarin, gesitli dergi ve gazete-
lerde yayinlanan yorumlarin gogunun
Almanyada calisan Turk iscileri tuze-
rinde vogunlastigi soylenebilir. Oysa
bugiin, Almanyanin yanisira Hollanda,
Danimarka Fransa gibi diger Bafi Av-
rupa Ttlkelerinde de Turk iscilerinin,
dusik 1cret, ayrimcilik, mesleki ve
kiltiirel egitim, dil 6grenimi ve deger-
jer sistemine iliskin sorunlarla kars:-
karsiva kaldiklar: izlenmektedir.

Almanya'daki Turk isgilerinin ko-
sullar ile karsilastiriidiginda, diger al-
kelerden 6rnegin Hollanda'da yasayan
isgilerin durumu nasidir? 1980 yvilinda,
Hollandanin Utrecht kentinde calisan
Turk isci ailelerinin, gocuk vetistirme
tutumlar:, kayg1 diizeyleri ve kendile-
rini alglayislariyla ilgili incelemeler
vapmak Uzere, arastirma grubu ola-
rak, Amsterdam hava alanina indigi-
mizde pasaport kontrolu igin uzun su-
re sorguva cekilip bir kenarda bekle-
tilen Turk kadinlan ile g¢ocuklar: da
cevrenin gorkemli yapisinda bize car-
pict gelen goruntilerden birivdi. Bu ki-
sileri iilkelerinden koparip buraya ge-
tiren kosullar nelerdi?

TARIHSEL GELISME

Gog olgusuna yonelik arastirmala-
ra gore, 1950’lerde Tiurkive'deki sosyo-
ekonomik degismeler sonucu ulke igin-
de kirsal kesimden kentlere dogru yer
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alan gog¢ olgusuna 1960'larda. AET ul-
Kkelerine gociin de eklendigi gortluyor.
1958'de AET'in kurulmasiyla endiistri-
lesmesi buytiik hiz kazanan Almanya-
nin, ucuz maliyetli is gacune duydugu
gereksinim ile Tirkiyede iktidarlarin,
endiistrilesme ile kentlesme arasinda-
ki uyumsuzluga baglanabilecek igsizli-
gin etkilerini hafifletme amacl birlesi-
yor. Iscilerin tlke icindeki ekonomik
yatirimlara katkida bulunmalari, bati
degerlerini, disiplinini dziimlemeleri ve
aénduklerinde modernlesmeyi hizlan-
dirmalar: beklentileri agisindan da hu-
kumetler isci goclinti destekliyor. 1960°
getirtmeden <«rotasyon» sistemi ile isGi
larin baslarinda, ailelerini Almanyva'va
calistiran, boylece topluma uyumlari
acisindan higbir sosyal tedbir almadan
is glcunu yenileyen Federal Almanya,
nitelikli is gicine duyulan gereksinim
sonucu 1965'ten itibaren isc¢ilerin aile-
lerini de kabul ediyor. Ancak 1973'de
ver alan ekonomik kriz sonucu Once
vasalarla, 1980'de ise evize» ile sdz ko-

nusu isci akimini engellemeye donuk
dnlemler aliniyor.
Bitiin  bu yillar boyunca <konuk

isci» vani «gecici» olarak diastnilen
vabanc: isciler igin topluma uyumu
kolaylastirict mesleksel, egitsel ve s0s-
val olanaklar kisith tutuldugundan, is-
ciler sosyal psikolojik saghklarim koru-
yvabilmek igin bir arada vasamak ge-
regini duyuyor. Boylece isci aileleri
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- kahvesi, kasabi, bakkali, camisi ve ku-
ran kursuylg igine kapali, tutucu bir
«alt kultir» olusturarak varliklarim
' surdirebiliyor. 1977 lerde dikkatler, ye-
dek ve ucuz isgicl kaynag olarak,
yaglanmaga baslayan birinci kusak is-
cilerin cocuklarina g¢evrilince, o zama-
na kadar ihmal edilmis isci gocuklar:-
nin egitimi ve bu kusagin ilke kultd-
rine uyum vapabilme konulari ginde-
me geliyvor. Ancak son willarda, veni
kusagin lilke kualtirtine oziimlenmesi
cabasi yanisira, Alman halkim da etki-
leyen ekonomik krizin yol ag¢figl issiz-
ligin, vabancilara kars: ayrimciuigl pe-
kistirdigi ve bu iki olgunun birbirine
paralel olarak arttign gérilmekte. Ams-
terdam hava alaninda isgi ailelerini
bir kenarda bekleten tutum da bu ay-
rimcitigin bir parcasi.

UTRECHT'TE TURK ISCILERI

Ortalama olarak 10 yidir Utrecht’
te calisan isciler, kentin merkezi gevre-
sinde yer alan eski mahallelerde otur-
- maktaydi. Kucik odah iki kattan olu-
san bu evleri taksitle satin alarak ko-
nut sorunlanmn ¢dziimlemislerdi. Fakat
bizim paramiza cevrildiginde yiiksek-
mis izlenimini veren kazanglan ile ga-
masir makinesi, elektrik siplrgesi gi-
bi araclart saglama disinda tasarruf
vapamadan ancak gecindiklerini belir-
tiyorlardi. Evlerin cevresinde yer alan
kasaplar, kahveler ve cami dernekleri,
Hollanda'daki Tirk isci ailerinin de Al-
manya'dakiler gibi, cahghklan topluma

kendi alt kiltirierini tasidilkdarim van- -

sitmakta. Hemen her ailenin maddi
yonden destekiedigi dernskler, camile-
rin kurulmasmi, ozellikle g¢ocuklarin
egitiminin bir parcgas: olan kuran kurs-
larinin agilmasimi ve bu tirden diger
dini islevieri yerine getiriyor. Boylece
szl edilen efreti kiltirtin devam et-
mesi, Hollanda kiltiiriine yabanci kal-
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ma, tutucu degerlere dort elle sarila-
rak kendi icine daha fazla kapanma
egilimi pekigiyor.: Erkeklerin fabrikada
calisiyor olmalar:, onlarin Hollandg di-
ken, kadinlarnn cogunun ckuma yaz-
lini az da olsa anlamalarini ve disa-
riyla iliski kurmalarimi kolaylastirir-
ma bilmemesi, dil 6grenimini olanaksiz
hale getirivor. Kadinlarin erkeklere
kivasla daha da yabanct kalmalan,
degil Hollandahlarla ahbaphk
ayn sokakta oturmadikca diger Turk
kadinlarmyla bile gdriismeyi zoriastirici
etki tasiyor. Nitekim ilk konusmalan-

-mizda kadinlarin Hollandalilardan alis-

veris vapma disinda glinlerinin cofunu
eve kapall, is vaparak gecirdiklerini
ve okumamishgm ezikligl vaniswra es-
lerine ve cocuklarina oranls daha fazla
Tarkive 6zlemi duyduklarinm gdrdik.

Utrecht'te «Yabanc Iscgiler Kuru-
mu» ve «Hollanda Yabancilar Merke-
zindes»
Amsterdamdaki bir Tirk klinik psiko-
logunun ifadesine gore isgilerimiz ara-
sinda sosyal! psikolojik uyumsuzlukia
ilgili mide, bas ve sirt agris1 gibi psiko-
somatik belirtiler olduke¢a yvaygin.

Cocuklar acisindan «yabanci isci»

olgusuna bakildigmda, gerek ana - ba-

balar, gerek dgretmenler, gerek yaban-
c1 is¢i sorunlanyla ugrasan yetkililer-
ce vurgulanan en dnemli sorunun egi-
tim alaninda odaklagtigz gérilmekte.
Bu durum birkac boyutlu. Ilki cocukla-
rinin lzerinde otoritesini devam ettiren
habalarin® tutumlarnndan kaynaklani-
vor. Gelenegini ve benligini vyitirme
kaygisy ve Hollanda'daki degerlerle ca-

- ftisan inanclardan dolayr Tirk iscileri-

nin, kiz cocuklarimi erkeklerle aym
okula géndermeme egilimi bu tutum-

lara bir 6rnek. Fakat Hollanda yasala- -
ring goére 16 yasina kadar yabanciar -
dahil biitlin cocuklarin okula gitme zo- -

runiugu oldugundan, genellikle aileler,

etmek,

calhigan Tirk yetkililerin ve -
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' pabalamn disinda, bazilarl

gocuklarini, aile

Hollanda'dia Tiirk lsgilerinm Uynm Sorunlart

16 yag civarindaki geng kizlari haftada
Jki gin kizlarla erkeklerin ayri gittigi
yetigtirme -enstiitiilerine  yolluyorlar.
Burada, ¢ocuklara yeni kiiltarel g¢ev-
reye uyum saglayicl bilgiler yanisira
Hollanda dili de pgretilmekie. Yetkilile-
rin ifadesine gbre degerler _nedeniyle
xizlarmi  okutmama egiliminde olan
kizlarimi,
aile Dbltcesine katkida bulunmalarl
jcin, okul yerine ige gondermeyi veya
ovlendirmeyi tercih etmekte. Ayrica az
sayidaki ailelerde goruldugu gibi, bl-
vik kizin evde kalarak kardeslerine

bakmasl, annenin calisabilmesini sagli-

vor. Boylece 16 yagindan sonra kizlarin
afitim ve yeteneklerini gelistirebilme
olanaklarinin epey azaldigl goze carpl-
yor. :

Erkeklerin durumuna bakildiginda,
gene bazi babalann, ilkokulu bitirmis
gelirini  arttrmak
amaciyla, orta okul yerine ise gdnder-
dikleri, digerlerinin, okumsa yetenegi
olan cocuklarin: Turkiye'de daha geger-
1i oldugu distincesiyle teknil ve benze-
i meslek okullarina yollama egiliminde
olduklar: goriiliyor. Cocuklarin genel
egitim okullarina vollamak isteyen ba-
balar icin ise, dil yetersizliginin nasil
giderilecegi ve Turkive'ye kiyasla ol-
dukca farkl egitim olanaklarindan na-
sil  yararlanilabilecegi sorulart 6nem
tagimakta.

Yabanci cocuklann egitimi konusu
son. yillarda Almanya’da oldugu gibi
Hollanda'da sorun olarak gunceliik
kazanmis durumda. Yabanct iggilerin
Sprunlarlyla ugraganlar, Hollanda'da
vabancilarin egitimi ile ilgili iki tutu-
mun gecerli oldugunu belirtiyoriar.
Bunlardan birincisi, her aznhgm ken-
di okulunun olmasmi savunan ve ay-
rimeciligt pekistiren tutum. Ikincisi ise,
azimhiklarin Hollanda okullanna gide-
bilme olanaklarmin arttirimast fakat

et

kendi kualttrleriyle ilgili derslerin azal-

tilmas: veya kadirilmasl. Boylece kim-
ik kazanma sorununu cozlimliemede
ve topluma uyumda daha etkin sonug-
lar alinabilecegi savunuluyor. Ancak
uzun vadede distinilden bu radikal
segeneklerin diginda simdilerde Hollan-
dallarin, yabanc: gocuklarin hem ken-

© di kokenine; hem yeni kiultiare yaban-

cilagmadan sosyallegsmesi agisindan da-
ha temkinli bir tutumu benimsedigi
goriliyor. Bu sorun ‘Hollanda dili ile
yabancy isgilerin kendi dillerindeki
derslerin verilmesini hedef alan bir sis-
temle coziimlenmis. Fakat, yetkililer,
bizim de okullarda goézledigimiz gibi,.
cocuklarin ne Tirkgeyi, ne Holianda- -
cayl tam olarak dgrenmediklerini, ken-
dilerine ozgd bir dil gelistirme siirscin-
de olduklarini ve bunun da uyum agi-

sindan problemlere vol agabilecegine

isaret ediyorlar.’

Tirkee egitim gereksinimi, dersle-
rinin iceriginin ne olmas: ve nasi 6g-
retilmesi gerektigini sorularina da yol
acmakta. Cocuklar yoninden normal
opitime ek olarak hafta sonlarinda al-
diklarn Tiirkge derslerin anlami ve ya-
rary, Ogretmenler yoniinden ise boyle
bir programi gelistirebilmek i¢in Hol-
landa ve Turk kiiltirieri arasindaki
iliskiyi kurabilmek bunun igin de Hol-
lands dilini dgrenebilme dogrultusun-
daki sorunlar 6n plana cikiyor.

Egitim sisteminden kaynaklanan
bir bagka psikolojik sorun ise gocugun
ileri egitim sansini, dolayistyla toplum-
daki gelecegini ve uyumunu belirleyen
simav ve yetenek testleri. Hollanda
standartlarina uygun yetenek testleri-
ne gore «geri» bulunan yabancl Gocuk-
lar, genellikie teknik okullarmn nitelik-
siz isci vetistiren en alt basamagina
gbnderiliyor. Oysa bu testler, gocugun
bagarisizhgmm yetenek eksikliginden
mi, ailedeki problemlerden mi, dil ye-
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tersizliginden mi ileri gelidigini ayirde-
. demiyor. Hollanda’'da bu ayirmlar: ya-
pabilecek yetenek ve kisgilik testlerine
buyik ihtivag duyuluyor ve universi-
telerdeki, kliniklerdeki aragtirmactar-
dan, kilturel islerle ugrasan yetkililer-
.den yardim umuluyor.

Goérildugn gibi, Hollanda'da edin-
digimiz izlenimler, Almanya'daki kosul-
lara iliskin yorumlar: desteklemekte.
AET ilkelerinde distik ticret amaciyla
calistimlan yabanct iscilere «gecici»
gdzle bakilmas: Tirkiye'de yetkililerin
de bu isgilerin bir gin vatanlarina do-
nerek eokonomik ve sosyal degismeye
katkida bulunacaklar varsgyimi ara-
sinda, hala «bir giin Turkiye've doner-
sek» umudunu yitirmeyen gdcmen is-
cilerin, bir yere ait olmamaktan kay-
naklanan sorunlarina, yabanci dil 0g-
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renimi, sosyal uyum ve egitime iligkin -

sorunlarina kimler samip ¢ikmali? Ba-
t1 Avrupali ve Turk yetkilileri ile isci-
jer arasinda saghkli iliskiler nasil

gelisebilir? Bati Avrupadaki isgileri na-

s1] bir gelecek beklemektedir? Bu soru-
lara cevap ararken dncelikle genglerin
ve gocuklarin sorunlarina egilmek ge-
rekiyor.
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